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С 1 января 2024 года родители детей с инвалидностью смогут одновременно работать и получать выплаты по уходу

С 1 января вступает в силу закон, который позволит сохранить ежемесячные выплаты по уходу за ребенком с инвалидностью родителям и опекунам, вышедшим на работу на условиях неполного рабочего дня, в том числе дистанционно или на дому. 
Это касается получателей ежемесячных выплат в размере 10 тысяч рублей по уходу за детьми с инвалидностью в возрасте до 18 лет или инвалидами с детства первой группы. Если семья проживает в северных регионах, эта сумма увеличивается на районный коэффициент.

Выплату по уходу можно оформить в клиентских службах ОСФР по Тверской области, многофункциональных центрах и на портале госуслуг. Для подтверждения условий работы необходимо предоставить справку от работодателя.
Контакты пресс-службы:

Елена Цветкова  

Татьяна Никитина  (4822) 78-79-44

www.sfr.gov.ru/branches/tver/news
https://vk.com/sfr.tver
https://t.me/s/sfr_tverskaiaoblast
https://ok.ru/group/70000001944309

